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Politica di Prevenzione degli Incidenti Rilevanti

[l Gestore dello Stabilimento di Giussano & consapevole di trattare, allinterno dello stabilimento, sostanze
pericolose a cui sono associati rischi di incidente rilevante.

A tale riguardo ha redatto ed approvato il “Documento sulla Politica di Prevenzione degli Incidenti Rilevanti”,
in accordo a quanto disposto dall’art. 14 e dall'allegato 3 del Decreto Legislativo 26 giugno 2015, n.105 con il
quale viene definita la presente politica in tema di prevenzione degli incidenti rilevanti.

In questo Documento, vengono definiti i principi generali su cui & basata la politica della Societa riguardo la
prevenzione degli incidenti rilevanti, connessi alle attivita dello Stabilimento, viene descritta la struttura del
Sistema di Gestione della Sicurezza per la Prevenzione degli Incidenti Rilevanti (SGS) che & basata
sull'articolazione prevista dall'allegato B del Decreto Legislativo 26 giugno 2015, n. 105 e gli obiettivi di
miglioramento che I'azienda si impegna a perseguire nel biennio 2024 — 2025 per assicurare una corretta
gestione della sicurezza.

La descrizione del SGS e riscontrabile nel Manuale di Gestione Ambientale, Salute, Sicurezza e
Prevenzione dei Rischi di Incidente Rilevante, dove ogni elemento di sistema viene adeguatamente
sviluppato e descritto e dove vengono riportate tutte le procedure gestionali e le istruzioni di lavoro
necessarie per la sua attuazione.

Il Gestore si impegna quindi a:

© migliorare continuamente il sistema di gestione della sicurezza, con lo scopo di gestire e controllare
tutte le attivita che possono avere ricaduta sulla salute e sicurezza dei lavoratori, della popolazione e
sulla salvaguardia dell’ambiente;

© comunicare e diffondere la presente Politica a tutte le persone che lavorano per l'organizzazione e a
tutte le parti interessate;

© assicurare il rispetto delle prescrizioni legali applicabili sulla sicurezza e sulla prevenzione degli
incidenti rilevanti;

© informare, formare e addestrare tutti i dipendenti sulle tematiche relative alla sicurezza e alla
prevenzione degli incidenti rilevanti;

© informare gli addetti delle imprese esterne, i trasportatori e i visitatori sui rischi presenti e sulla
gestione delle emergenze;

© predisporre misure atte a garantire che i lavoratori e le aziende terze adottino comportamenti coerenti
con la politica della Societa;

© valutare in maniera appropriata e assicurare che il livello di rischio derivante dalle attivita dello
stabilimento sia il minimo ragionevolmente perseguibile con I'attuale stato delle conoscenze e delle
tecnologie;

© sviluppare idonee misure di prevenzione e protezione, sistemi di monitoraggio, controllo, verifica e
formazione del personale che opera in azienda;

© identificare le possibili situazioni di emergenza e assicurare la piena cooperazione con le Pubbliche
Autorita al fine di predisporre un’adeguata preparazione e risposta alle emergenze;

© garantire la disponibilita delle risorse economiche e umane per gestire in modo sicuro lo stabilimento;
© consultare periodicamente il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza sia in fase di revisione
della Politica, sia in occasione di modifiche inerenti il Sistema di Gestione della Sicurezza.

Copia della presente politica viene distribuita a tutto il personale che opera nello Stabilimento e a tutte le
parti esterne che ne facciano richiesta.

Giussano, 12/01/2024




